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Complemento para o Brasil

Consulte este Complemento juntamente com o Aviso de Informagdes Pessoais de Funcionarios e Nao
Funcionarios (o “Aviso Global”). Cada termo definido no Aviso Global e usado neste Complemento sem
defini¢do tera o significado atribuido a ele no Aviso Global.

Seus Direitos sobre Informacoes Pessoais

Além dos direitos de prote¢do de dados listados na Secdo 10 do Aviso Global (“Seus Direitos sobre
Informagdes Pessoais™), os seguintes direitos podem ser exercidos em relacdo as suas Informacgdes

Pessoais:

Direito Descricao

Direito a portabilidade de dados

Esse direito permite que vocé obtenha suas Informagdes Pessoais em
um formato que permita a transferéncia dessas Informagdes Pessoais
para outra organizagdo, se esse procedimento for tecnicamente viavel.
No entanto, esse direito se aplica apenas em determinadas
circunstancias.

Direito de confirmar a existéncia
de processamento

Vocé tem o direito de confirmar que estamos processando suas
Informagdes Pessoais.

Direito de solicitar
anonimizacdo, bloqueio ou
exclusao de Informacdes
Pessoais desnecessarias ou
excessivas

Vocé tem o direito de limitar a forma como processamos suas
Informagdes Pessoais. Esse direito se aplica apenas em determinadas
circunstancias.

Direito a informacgoes sobre
entidades publicas e privadas
com as quais compartilhamos
Informagdes Pessoais

Vocé tem o direito de solicitar que fornegamos a vocé informagdes
sobre nosso compartilhamento de suas Informagoes Pessoais.

Direito de retirar o
consentimento para o
processamento de Informagdes
Pessoais

Quando nos basearmos em seu consentimento para processar suas
Informagdes Pessoais, vocé tem o direito de retirar esse
consentimento.

Se quiser exercer qualquer um dos direitos acima, entre em contato conosco usando os detalhes contidos
na Se¢do 12 do Aviso Global na se¢do “Como entrar em contato conosco’.

Este Complemento foi atualizado pela tltima vez em 25 de junho de 2001.




